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OGGETTO: "Trasmissione dei verbali - PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA
DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, FASCIA Il SETTORE CONCORSUALE
13/A2 SSD SECS-P/02 POLITICA ECONOMICA BANDITA CON DR 1114 DEL 28/6/2019
DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE

il sottoscritto Prof. Riccardo Leoncini, in qualita di componente della Commissione
giudicatrice nominata per la procedura in cggetto, trasmette in allegato alla presente:
N” 1 Verbale con relativi allegati
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ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO, FASCIA |I SETTORE CONCORSUALE 13/A2 SSD SECS-P/02

POLITICA ECONOMICA BANDITA CON DR 1114 DEL 28/6/2019 DAL DIPARTIMENTO
DI SCIENZE GIURIDICHE

RIF: A24C612019/1007

VERBALEN. 2

Alle ore 13.00 del giormo 6 Settembre 2019 si riunisce avvalendosi di strumenti telematici

di lavoro collegiale, ai sensi dell'art.8 comma 11 del Regolamento di Ateneo emanato con
DR n. 1435 del 31/7/2019 Ia commissione composta dai sequenti professori:

- Prof. Salvatore Capasso
- Profssa Elena Cefis
- Prof, Riccardo Leoncini

si riunisce collegialmente per via telematica. In particolare, risulta che:

il prof. Salvatore Capasso & collegato telemalicamente da Napoli:

il prof.ssa Elena Cefis & collegalo telematicaments da Bergamo;

It prof. Riccardo Leoncini & collegato telematicamente da Bologna.

La Commissione, verificato il regolare funzionamento dell'impianto telematico, e accertato
che ttti i componenti risultano regolarmente presenti alla seduta, dichiara aperti i lavori.

La Commissione verifica che i criteri siano stati pubblicati sul sito web di Ateneco nella
pagina dedicata alle procedure.

La Commissione prende visione dell'elenco dei candidali fornito dall'Amministrazione e
della documentazione resa disponibile con modalita telematiche relativa ai candidati ai fini
della valutazione. Ognuno dei commissari dichiara di non avere relazioni di parentela ed

affinitd entro il 4° grado incluso con i candidati e che non sussistono le cause di
astensione di cui alf'art. 51 cp.c.

La Commissione avvia la fase di valutazione.
| candidati da valutare sono:

1. Giovanni Guidetti.

I Commissari si impegnano a traltare le pubblicazioni dei candidati esclusivamente
nell'ambito della presente procedura valutativa.

La Commissione awvia la valutazione dei candidati compilando le schede di v ione
allegate al presente verbale. f



| candidati sono collocati in graduatoria solo se raggiungono, all'esito della valutazione, un
punteggio di almeno 65 punti.

La Commissione redige una scheda di valutazione per ogni candidato.
Al termine della Valutazione i candidali hanno ottenuto i seguenti punteggi:

CANDIDATO Giovanni Guidetti

Dalla scheda di valutazione allegata risulta che la Commissione ha attribuito al
candidato PUNTI 77,90

Al termine della valutazione dei candidati la Commissione, all'unanimita, colloca | candidati
che hanno ottenuto almeno 65 punti secondo il seguente ordine decrescente:

« Giovanni Guidetti

Il Presente verbale viene redatto a cura del Prof. Leoncini previa lettura del medesimo agli

altri commissari, i quali dichiarano che il medesimo corrisponde a quanto deliberato
dall'organo.

Bologna, 6 Seltembre 2019

J.

Firmato Prof.

Presente telematicamente il Prof. Capasso collegato da Napoli.
Presenle telematicamente la Prof.sa Cefis collegata da Bergamo.



ALLEGATO - SCHEDA DI VALUTAZIONE
CANDIDATO GUIDETTI GIOVANNI
Attivita di ricerca (Punti allribuibili max 50)

Tabella A - Attivita

ATTIVITA' R ¥ A

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali
e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la
direzione o |a partecipazione a comitati editoriali di riviste:

* organizzazione direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca:
W candidato non riporta nel CV allegato attivita relativa alla voce.

» parlecipazione a centni o gruppi di ricerca:
I candidato non riporta nel CV allegato attivita relativa alla voce.

* direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste:
I candidato nan riporta nel CV allegalo attivita relativa siia voce.

E' valulata la consistenza complossiva delia produzione scientiica del

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali @ intermnazional per attivita di
ricerca.

Il candidato presenta due borse df studio (una presso Il CNR, una presso I'Universita di
Glasgow), ciascuna delle quall merita 1 punto.

Partecipazionl in qualita di relalore a congressi e convegni di interesse

internazionale.
il eandidato presenta intensa e continua attivita di pariecipazione a convegni.

candidato, lintensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi | periodi,
adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro @ altri periodi
di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti @ diversi da quelli pravisti
per motivi di studio.

Il candidato presenta numerose putiblicazioni s partire dal 2001, L attivita presenta discreta

intensitd e continuita. Sono presenti un discreto numero di pubblicazioni su riviste di buon
livello Internazionale.

PUNTI




Tabella B ~ Criteri di valutazione delle pubblicazioni

4_=______A,

Tolale punti (tabella A+ tabelia B) = 14 + 20,90 = 34,90

Pubblicazioni presentate per la Appero
valutazione analitica individuale dol Originalita, Rilevanza scientifica
Congruenza candidato nel inngvativita, rigors della coliocazione
di ciascuna casadi mélodologico e aditariale di clascuna
pubblicszion | parletipazions rlevanza di pubblicazione & sua Punti
& del medosimo a clascuna diflusione allinterno della
avor in pubblicazions comunila scientifica
A e e e e g st collsboraziona e I -
1 Overaducalion among Halian
graduates: do differant 0,50 0,50 0,50 050 2,00
measures diverge? 2018 i o
2 Theoretical approaches 1o
inaquality In economics and 0.50 0.50 0,50 035 1,85
|_sociology, 2018 N R SO RN P S LI L 2
3 institutlons, modols of
capitaism and inaquality in :
income distribution. An empirical 0,50 0,50 0,50 0,50 2,00
L2017
4 Mercali del lavoro &
otcupazione del laureatl
magisiral nel Mezzogiomo 0,50 0,50 040 0,25 1.65
d'ltalia, 2017 e =,
5 Le scelte di mvestimento in i
capliale umano dsils imprase 0,50 0.50 0.20 0,10 1.30
. flakane, 2012 e h
6 La misuraziono del capitale
umano dal lato dalla domanda o .
lavoro. Un inquadramento .50 0.50 0.20 0.10 130
feorico, 2012 &
7 Organizational change, skill '
formation, human capita!
measurament: evidence fram 20 050 0.50 0,50 2,00
Ralian manutscturing fiems, 2010 i, By z
8 High School Graduates, Skil ;
Formation and Labaur Damand, 0.50 0,50 0,20 0,25 145
2009
8 Firm-evel training in local o
economic systems, 2007 i) 0.50 0.50 0,50 2,00
10 Training and organisational i PR =Ee '
Syman Exprica edgana ko | | 980 050 050 050 200
Emilia-Romagna, 2007
11 Domanda e offerla di =
laureati; una inferazions 0,50 0,50 .20 0.15 1,35
complesss, 2008
12 Taoria delia segmentazions ¢ Yol
del rercali interni dal lavoro. '
Autualits, limiti ed evoluzion: G 0.50 050 0.50 2,00
doffanallsi istituzionaista, 2001 |




_Attivita istituzionall, organizzative e di servizio all'Ateneo (Punti attribuibili max 5)

ATTIVITA

E’ valutato il volume e la continuita dalle attivita svolte, con particolare
riferimento a incarichi di gestione e a impegni assunli in organi
collegiali e commissioni, presso rilevanti enti pubblici e privati e
organizzazioni scientifiche e cullurali ovvero presso I'Atenso /o altr
Atenei nazionali ed esteri.

Il candidato riferisce n. 1 incarico di gestione come Direttore del Master in
Development Innovation and Change per il biennio 2013-2015

_Attivita didattica (Punti attribuibili max 45)

ATTIVITA' 3

Sono valutati il volume e la continuita delle attivita con particolare

riferimento agli insegnamenti & ai moduli di cui si & assunta la
responsabilita.

Il candidato riporta la titolarita di n. & insegnamenti, di cui uno in lingua inglese

| ed uno presso la Humboldt University di Berline. Di questi, due sono ancora In
svolgimenta, In alcuni casi la responsabllita si estende per un elevafo numero di

annl = | punti atiribuiti sono 40

If candidato riporta la partecipazione a n. 2 moduli. In entrambi i casi i moduli

sono sttualmente in svolgimento - | puntl attribuiti sono 2 ma non attribulbili

polché si superercbbe il puntegglo massimo

PUNT_I_ _
40

Sano vaiutate le amivita di Wiorato delle tes di laurea, & laurea magistrale o
delle tesi di dotloralo di cui | candidati risultanc essere i relatord, nonché |
seminari, ks esercitazioni o il tuloraggio degli studenti

!l candidato non riferisce attivita di supervisione di lesi.

il candidato riferisce attivita di tutoragglo come culfore dells materia e feaching
assistant.

77,80

- Somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione al candidato GUIDETT!

VANNI, Punti




PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO, FASCIA Il SETTORE CONCORSUALE 13/A2 SSD SECS-P/02
POLITICA ECONOMICA BANDITA CON DR 1114 DEL 28/6/2019 DAL DIPARTIMENTO
DI SCIENZE GIURIDICHE

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof.ssa Elena Cefis in qualita di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura valutativa a n. 1 posti bandita con DR n 1114 del 28/6/2019,
dichiara con la presente di aver partecipato in via telematica allo svolgimento dei lavori della
Commissione giudicatrice effettuata con modalita collegiale in collegamento da Bergamo
dalle ore 13.00 alle ore 14.00 del giorno 06/09/2019.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 6 Settembre 2019 trasmesso all'Ufficio
Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Leoncini.

In fede

Prof. ELENA CEFIS

Elen. G

Si allega copia documento di riconoscimento



PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE
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ICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Salvatore Capasso in qualitd di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura valutativa a n. 1 posti bandita con DR n 1114 del 28/6/2019,
dichiara con la presente di aver partecipato in via telematica allo svolgimento dei lavori
della Commissione giudicatrice effettuata con modalita collegiale in collegamento da
Bergamo dalle ore 13.00 alle ore 14.00 del giorno 06/09/2019.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 06 settembre 2019 trasmesso all'Ufficio
Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Leoncini.

In fede

Prof. Salvatore Capasso

I S

Si allega copia documento di riconoscimento



